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Une aptitude est une disposition, une capacité ou une facilité particulière qu’il 
faut posséder pour acquérir facilement le savoir-faire nécessaire à 
l’accomplissement d’une tâche ou d’une fonction de travail. Ma capacité à ... , 
un disposition à ..., ma facilité à ..., mes talents personnels, ce que je peux 
développer facilement. 
 
Mes aptitudes : 
 
À l’aide d’un plus (+) , d’un plus ou moins (±) lorsque ou d’un moins (-) identifie 
tes aptitudes ou tes limites 
 
J’ai du talent pour : 
 

-  ±  + 

___ ___ ___ Le bricolage 
___ ___ ___ L’histoire 
___ ___ ___ La chimie 
___ ___ ___ Les langues 
___ ___ ___ La psychologie 
___ ___ ___ Les mathématiques 
___ ___ ___ La biologie 
___ ___ ___ La géographie 
___ ___ ___ La photographie 
___ ___ ___ La mécanique 
___ ___ ___ La physique 
___ ___ ___ La vente 
___ ___ ___ La danse 
___ ___ ___ Le théâtre 
___ ___ ___ La politique 
___ ___ ___ Les sports 
___ ___ ___ La cuisine 
___ ___ ___ Rédiger un texte  
___ ___ ___ Entrer en relation avec les gens 
___ ___ ___ Analyser des idées 
___ ___ ___ Créer des choses 
___ ___ ___ Prendre des décisions 
___ ___ ___ Saisir le sens des mots 
___ ___ ___ M’exprimer verbalement 
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-  ±  + 

___ ___ ___ Aider les autres 
___ ___ ___ Résoudre des problèmes scientifiques 
___ ___ ___ Animer un groupe 
___ ___ ___ Dessiner avec des instruments 
___ ___ ___ Lire des plans 
___ ___ ___ Faire des rapports de laboratoire 
___ ___ ___ Travailler sous pression 
___ ___ ___ Faire des résumés, des synthèses 
___ ___ ___ Coordonner des activités 
___ ___ ___ Soigner des gens souffrant physiquement 
___ ___ ___ Analyser des comportements 
___ ___ ___ Jouer d’un instrument de musique 
___ ___ ___ Vérifier et compiler des chiffres 
___ ___ ___ Informer les gens 
___ ___ ___ Influencer les gens 
___ ___ ___ Entrer en contact avec des gens « hors-normes », marginaux 
___ ___ ___ Négocier 
___ ___ ___ Avoir le sens de l’esthétique 
___ ___ ___ Être ordonné, méthodique 
___ ___ ___ Obtenir la confiance des autres 
___ ___ ___ Enseigner 
___ ___ ___ Me concentrer assez longuement 
___ ___ ___ Comprendre les autres 
___ ___ ___ Faire des recherches détaillées 
___ ___ ___ M’adapter à des situations qui demandent de réagir  

 rapidement 
___ ___ ___ M’adapter à des heures de travail irrégulières 
___ ___ ___ Décorer une pièce de maison 
___ ___ ___ Travailler sur ordinateur 
___ ___ ___ Déléguer des tâches 
___ ___ ___ Dessiner des graphiques 
___ ___ ___ Comprendre le fonctionnement d’objets, d’équipements 
___ ___ ___ Interviewer des gens  
___ ___ ___ Motiver les autres 
___ ___ ___ Observer des phénomènes physiques 

-  ±  + 
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___ ___ ___ Superviser le travail des autres 
___ ___ ___ Tenir des dossiers à jour 
___ ___ ___ Faire un programme sur ordinateur 
___ ___ ___ Avoir un esprit critique 
___ ___ ___ Faire face à des imprévus 
___ ___ ___ Rapporter des idées, de l’information 
___ ___ ___ Faire preuve de confiance en soi 
___ ___ ___ Comprendre les choses nouvelles rapidement 
___ ___ ___ Remarquer des détails 
___ ___ ___ Réparer des petits objets 
___ ___ ___ Reconnaître les nuances dans les couleurs 
___ ___ ___ Me débrouiller 
___ ___ ___ Exécuter et suivre des directives 
___ ___ ___ Parler devant un groupe 
___ ___ ___ Diriger 
___ ___ ___ Avoir le sens des responsabilités 
___ ___ ___ Être observateur 
___ ___ ___ Avoir le sens de l’organisation 
___ ___ ___ Avoir de l’initiative 
___ ___ ___ Avoir le souci du détail /perfection 
___ ___ ___ être disponible 
___ ___ ___ Avoir de l’entregent 
___ ___ ___ Avoir de la Patience / persistance 
___ ___ ___ être minutieux 
___ ___ ___ Avoir de la Discrétion 
___ ___ ___ Avoir du doigté  / Diplomatie 
___ ___ ___ Avoir de la Courtoisie 
___ ___ ___ Avoir de l.imagination 
___ ___ ___ Avoir du jugement 
___ ___ ___ Avoir de la propreté 
___ ___ ___ Avoir de la maîtrise de soi 
___ ___ ___ Dynamisme 
___ ___ ___ Auto-discipline 
___ ___ ___ Stabilité émotive 
___ ___ ___ Avoir de l’esprit d’équipe 
___ ___ ___ Avoir de  la tolérance / Esprit ouvert 
___ ___ ___ Avoir de l’intuition 

-  ±  + 
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___ ___ ___ Avoir de la constance 
___ ___ ___ Avoir de la persévérance 
___ ___ ___ Avoir le sens de l’humour 
___ ___ ___ Être digne de confiance  (confiant et stable) 
___ ___ ___ Être Honnête - intègre 
___ ___ ___ Avoir de la flexibilité 
___ ___ ___ Avoir de l’enthousiasme /optimisme 
___ ___ ___ Avoir de l’engagement 
___ ___ ___ Être courageux 
___ ___ ___ Avoir de la logique /Cohérence /Rationalité 

 
Autres :  ___________________________________________________________________ 

  ___________________________________________________________________ 

  ___________________________________________________________________ 

  ___________________________________________________________________
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A partir de la liste d’aptitudes, ressorts tes aptitudes les plus fortes et tes plus faibles et 
illustre  les par un exemple. 
 

Aptitudes les plus fortes Exemples 
 
1. _________________________________ 

2. _________________________________ 

3. _________________________________ 

4. _________________________________ 

5. _________________________________ 

6. __________________________________ 

7. __________________________________ 

8. __________________________________ 

9. __________________________________ 

10. __________________________________ 

 
1. _________________________________ 

2. _________________________________ 

3. _________________________________ 

4. _________________________________ 

5. _________________________________ 

6. _________________________________ 

7. _________________________________ 

8. _________________________________ 

9. _________________________________ 

10. _________________________________ 
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1. __________________________________ 

2. __________________________________ 

3. __________________________________ 

4. __________________________________ 

5. __________________________________ 

6. __________________________________ 

7. __________________________________ 

8. __________________________________ 

9. __________________________________ 

10. __________________________________ 

 
1. ____________________________________ 

2. ____________________________________ 

3. ____________________________________ 

4. ____________________________________ 

5. ____________________________________ 

6. ____________________________________ 

7. ____________________________________ 

8. ____________________________________ 

9. ____________________________________ 

10. ____________________________________ 

 


