
 

FOR REFERENCE:
WWW.ENTREPRISESCANADA.CA

Approches pédagogiques

Pensée design
L'innovation par l'exploration
L'apprentissage par investigation
Processus et démarches variées
Développement de la compétence
numérique et ses dimensions
Projets interdisciplinaires

Cliquez ICI pour vous inscrire
Communauté de pratique exclusivement offerte 
aux enseignants et professionnels des écoles PRIMAIRES de la
CSDM

Laboratoires créatifs et/ou carrefours
d'apprentissage?

Similitudes, différences,
complémentarité, aspects culturels,
collaboratifs, pédagogiques et
technologiques, développer une
compréhension commune

4 JOURS DE LIBÉRATION ET MATÉRIEL OFFERT GRÂCE À LA MESURE
MINISTÉRIELLE 50765 ─ PROJETS EN PROGRAMMATION ET EN

ROBOTIQUE, AINSI QUE LE CLP DE L'ÉCOLE PARTICIPANTE

En vous inscrivant, vous acceptez de :

Participer activement aux 4 rencontres obligatoires en dyade (si possible).
Collaborer avec votre direction et l'équipe-école.
Élaborer un plan d'action qui mènera à la mise en place d'un carrefour
d'apprentissage et/ou un laboratoire créatif dans votre école.
Développer et exercer votre leadership pédagonumérique au sein de la
communauté de pratique ainsi que dans votre milieu.
Se faire filmer ou photographier avec les élèves pour documenter le site 
« Les TIC à la CSDM »

 

 

DATES :

27 janvier 2020
24 février 2020
25 mars 2020
20 avril 2020

Complémentarité des espaces de
l'école

Bibliothèque, laboratoire de science,
laboratoire informatique, local d'arts
plastiques, salle multi-média, studio
de danse, palestre à usage multiple,
etc.

COMMUNAUTÉ DE PRATIQUE VISANT
LE MISE EN PLACE DE LABORATOIRES

CRÉATIFS ET DE CARREFOURS
D'APPRENTISSAGE EN

COMPLÉMENTARITÉ AVEC L'ENSEMBLE
DES ESPACES DE L'ÉCOLE 

Comment le carrefour d'apprentissage et/ou le laboratoire
créatif pourrait offrir une variété d'espaces, d'outils

technologiques, numériques et de ressources au service de la
pédagogie active ?

Mobilier, matériel et outils variés
 

Ameublement flexible, outils
technologiques (robotique,
impression 3D, etc.), planification des
ressources humaines et matérielles

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=0bLmbDdGI0qsfSVDuUeXH_rj1hXsyOlDrB5c1opY91RURVM2VjY4QldJUDBUT0pUQjlVU0dWMkMyWiQlQCN0PWcu
UUK8
Texte surligné 

UUK8
Note
Attention changement de dates 
30 janvier 2020
26 février 2020
26 mars 2020
29  avril 2020




