
Qui? 
Profession/Mé�er 

Crédibilité de 

l’auteur     

Reconnaissance    



Quoi? 
Validité de la source : 

♦Cita�on des sources 

♦Liens vers d’autres sources 



Comment? 
Fiabilité de la source :  

♦ Compréhension  

         Mots  Sujet     

♦Erreurs 



Quand? 
Actualité de la source :  

♦Date de créa�on 

♦Date de mise à jour 



Pourquoi? 
Objec�vité de la source : 

♦But  → Informer?  

→ Donner un avis? 

→ Vendre quelque chose? 

♦Surcharge de l’informa�on 


